Atualizacao das Normas de
Seguranca do Trabalho

Seus possiveis reflexos, relacao sobre o
FAP e eventuais consequéncias
previdenciarias.
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Saude e Seguranca

Regras de Ouro avidasempreemprimeirolugar

1- Trabalho em altura; 2- Espaco confinado; 3-

Lancamento de cargas; 4- Bloqueio de energia e
5- Equipamentos méveis

Se nao for seguro, pare a operacao!



Importancia do tema e a
gestao de riscos

O objetivo central € tornar a gestdo de riscos ocupacionais
mais proativa e eficaz, prevenindo acidentes e doencas do
trabbalho por meio de procedimentos atualizados e da

participacdo ativa de trabalhadores e empregadores.

A Modemizacdo das NRs (Normas Regulamentadoras): Sua
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« Nos Ultimos anos, o Brasil passou por uma ampla revisdo das

NRs de Seguranca e Saude no Trabalho (SST) visando
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Contexto das principais mudancas e impactos das novas NR's

A modernizacao das NR’s vem para simplificar, desburocratizar e aumentar a eficacia das
normas. PGR trouxe maior responsabilidade para gestao preventiva.

* Revisdes importantes. *Reforca a necessidade das empresas considerarem a saude
mental dos seus colaboradores (NR-1 2025/2026).

NR-1 NR-7 NR-9 NR-18 Implementacao
Disposicoes gerais PCMSO Passa a ser chamada Construcao Civil Realizada em ondas entre
Implantacao PGR Exigéncia de de avaliacao de riscos Reestruturado para 2021 e 2023, sendo varias
substituindo PPRA integracao ao PGR ambientais dentro do alinhar ao PGR revisdes em 2025 com
Maior integracao com Fogo em vigilancia PGR Reducao de temas previstos para 2026
e-social saude e exames Deixa de ser PPRA exigéncias

meédicos rastreados burocraticas

Aspectos psicoldogicos como ansiedade e depressao sao chamados de fatores de riscos psicossociais, e a gestao
eficaz dessas variaveis é essencial nao s6 para um ambiente de trabalho mais humanitario, mas também para as
empresas cumprirem obrigacoes legais e evitarem possiveis multas e gastos extras com afastamentos.



‘ \ Relacao entre NR's
!\ H e o FAP

-

: « O Fafor Acidentdrio de Prevencdo (FAP) € um indicador
previdencidrio afrelado a acidentalidade. As mudancas
nas NRs impactam diretamente o FAP, pois reforcam

S = praficas que podem ajudar na gestdo de riscos e reducdo

) de acidentes, influenciando na quadlidade do trabalho,

protecdo do trabalhador e nos custos previdencidrios das

empresas.

|+ OFAPé&umindice mulfiplicador aplicado sobre a dliquota
. do seguro de acidentes de trabalho (RAT) de cada
empresa, variando de 0,5 a2,0. E calculado por
estabelecimento, anualmente, com base nos acidentes e

doencas ocupacionais ocomdos Nos dois aNos anteriores.



FAP — Fator Acidentario de Prevencao

Como funciona Impacto Mecanismo do FAP

O FAP funciona, entao, como
um mecanismo de incentivo
financeiro a prevencao.
Empresas sao recompensadas
por melhorar a seguranca e
punidas com custo extra se
tiverem muitos acidentes. Em
suma, o FAP mede o
desempenho da empresa em
SST e traduz em valor
monetario esse resultado.

As empresas sao comparadas O FAP ajusta a aliquota RAT
dentro da sua atividade economica. (que pode ser 1%, 2% ou 3%
Quem apresenta desempenho conforme o risco da atividade).
melhor em prevencao (menos Um FAP de 0,5 reduz a
acidentes) recebe um FAP < 1e contribuicao pela metade,
quem tem desempenho pior (mais enquanto um FAP de 2,0 duplica
acidentes/doencas) recebe FAP > 1. o valor. Assim, empresas sem
acidentes podem ter 50% de
desconto, e com alta
acidentalidade podem pagar até
o dobro ao INSS.

Indicadores de calculo: frequéncia, gravidade e custo dos acidentes no periodo-base
— | —
Beneficios: auxilio-doenca acidente (B91), apds. invalidez acidentaria (B92), pensao morte acidentaria (B93) e auxilio-acidente (B94).
_ e —
Importancia dos Resultados Sustentaveis (Operacao Segura), desenvolvimento pessoas, valores.



Importancia do FAP para as empresas: Possiveis consequéncias previdenciarias

Execucao

Pessoas

Ambiente

*Pessoas: estimular a cultura e prevencao
com ambientes de trabalho seguros,
processos definidos, pessoas treinadas e
seguras, valores inegociaveis.

*Financeiro: o FAP estimula a empresa para
evitar acidentes consequentemente pagar
mais contribui¢cdes. Seguranca do trabalho
bem feita gera retorno financeiro. O FAP
pode representar economia ou despesa
significativa conforme suas acoes em SST.

*Execucao: o FAP afeta o valor da
contribuicao previdenciaria (RAT). Uma
gestao deficiente em SST resulta em FAP
alto, elevando custos tributarios.

Ambiente: o FAP funciona como um
“termdmetro” da saude e seguranca dentro
da empresa. Um FAP elevado sinaliza
ambiente de trabalho ruim, alto indice de
acidentes/doencas e contribui para o
aumento das possiveis acoes fiscalizadoras.
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https://www.linkedin.com/company/bp-bunge-bioenergia/
https://www.instagram.com/bpbungebioenergia_oficial/
https://bpbunge.com.br/
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